
 - valori assoluti e percentuali -

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 

Professioni "high skill" 1.610 12,5 2.000 15,3 1.430 18,6 1.690 21,3 

Professioni esecutive nel lavoro 

di ufficio
830 6,4 930 7,1 740 9,5 930 11,8 

Professioni qualificate attività 

commerciali e servizi
5.170 40,0 4.750 36,3 2.180 28,1 1.710 21,7 

Operai e conduttori di impianti 3.740 28,9 3.540 27,0 2.000 25,8 2.110 26,8 

Professioni non qualificate 1.570 12,2 1.860 14,2 1.410 18,2 1.447 18,3 

Totale 12.920 100,0 13.100 100,0 7.770 100,0 7.880 99,9 

segue

continua

v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % 

Professioni "high skill" 1.610 22,4 1.460 30,2 1.060 23,7 1.400 26,9 1.150 20,6 

Professioni esecutive nel lavoro 

di ufficio
1.230 17,0 610 12,5 630 14,1 600 11,4 610 11,0 

Professioni qualificate attività 

commerciali e servizi
1.410 19,6 1.250 25,7 680 15,2 1.060 20,3 1.100 19,7 

Operai e conduttori di impianti 1.820 25,2 900 18,6 1.150 25,7 1.180 22,7 1.460 26,2 

Professioni non qualificate 1.150 15,9 630 13,0 960 21,4 970 18,6 1.240 22,3 

Totale 7.210 100,0 4.850 100,0 4.480 100,0 5.210 100,0 5.570 100,0 

fonte: OML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior (Codice ISTAT/NUP 2006)

2010

2011

Assunzioni non stagionali* previste dalle imprese per grandi gruppi professionali in provincia di 

Trento (2007-2015) (valori assoluti e percentuali)

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa degli arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli 
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